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Oggetto: Bando di selezione pubblica per il reclutamento di personale qualificato nell’ambito del Progetto
ISIPHUR A1-2.4.185 — “Innovazione per la sostenibilita e 1’identificazione intelligente dei territori minacciati
dalla desertificazione nell’area mediterranea, come tutela fondamentale dei diritti umani”. CUP:
G73C25000230007

IL PRESIDENTE DELLO IEMEST Prof. Bartolomeo Sammartino
VISTA

+ la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

« il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare 1’art. 7, comma 6, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

+ il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari
in materia di documentazione amministrativa”;

+ il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, e il D. Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recanti il Codice dei contratti pubblici,
per quanto applicabili in via residuale;

+ le Direttive 2014/24/UE e 2014/25/UE sugli appalti pubblici;

+ il Regolamento (UE) 2018/1046, art. 61, in materia di conflitti di interesse;

+ il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) sul trattamento dei dati personali;

+ il Regolamento (UE) 2021/241, che istituisce il “Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza”;

+ il Regolamento (UE) 2021/1060, recante “Disposizioni comuni sui Fondi strutturali”;

+ il Programma Interreg VI-A Next Italia—Tunisia 2021-2027, approvato con Decisione C (2022) 8952
del 31 dicembre 2022;

+ le Sezioni 1.2, 6.3 ¢ 7.4 del Manuale di Rendicontazione e Controllo del Programma Interreg NEXT
Italia—Tunisia 2021-2027;

CONSIDERATO

+ che lo IEMEST, in qualita di beneficiario del progetto ISIPHUR A1-2.4.185, deve garantire
’attuazione regolare delle attivita progettuali e I’impiego di personale qualificato;

+ che ¢ necessario procedere al reclutamento di personale sia qualificato per attivita di ricerca,
modellazione, analisi e supporto tecnico-scientifico connessi all’implementazione del Sistema di
Supporto alle Decisioni (DSS) previsto dal progetto, sia qualificato per le attivita gestionali, giuridico,
amministrative e per la comunicazione;

» che I’incarico verra conferito dal Presidente dell’Istituto Euro-Mediterraneo di Scienza e Tecnologia
(IEMEST), Prof. Bartolomeo Sammartino, in qualita di legale rappresentante;
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DECRETA
per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati, ¢ indetta una procedura di selezione
pubblica per il conferimento di n 11 (undici) incarichi individuali di collaborazione/consulenza a supporto
delle attivita del Progetto ISIPHUR A1-2.4.185

Art. 1 — Oggetto e natura della procedura

La presente procedura costituisce una selezione pubblica volta al conferimento di incarichi individuali di
collaborazione a supporto delle attivita previste dal Progetto ISIPHUR A1-2.4.185.

Gli incarichi saranno conferiti mediante la stipula di contratti di collaborazione coordinata e continuativa ovvero,
in alternativa, di incarichi libero-professionali, nel pieno rispetto di quanto disposto dall’art. 7, comma 6, del
Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165, nonché delle pertinenti disposizioni della normativa europea e del
quadro programmatico di riferimento.

11 soggetto procedente ¢ I’Istituto Euro-Mediterraneo di Scienza e Tecnologia (IEMEST), in qualita di
beneficiario e partner attuatore del progetto, che agisce per il tramite del proprio Presidente e legale
rappresentante.

Art. 2 — Quadro normativo

La presente procedura si svolge nel rispetto del complesso delle disposizioni normative nazionali, unionali e
programmatiche applicabili, e in particolare delle Direttive 2014/24/UE e 2014/25/UE, del Regolamento (UE)
2018/1046, del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, e del Manuale di Rendicontazione e Controllo del Programma Interreg NEXT Italia—
Tunisia 2021-2027.

Art. 3 — Pubblicazione e termini

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito ufficiale del Programma Interreg NEXT Italia—Tunisia
(www.italietunisie.eu), nonché sul sito istituzionale dello IEMEST - Istituto Euro-Mediterraneo di Scienza e
Tecnologia (www.iemest.eu).

La durata della pubblicazione ¢ fissata in trenta (30) giorni naturali e consecutivi, decorrenti dalla data di
pubblicazione sul sito web del Programma (www.italietunisie.eu).

Art. 4 — Condizioni di partecipazione A)
Condizioni generali:
Possono partecipare alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti generali:

. Cittadinanza italiana, tunisina o di Paese terzo ammesso dal Programma;

. Godimento dei diritti civili e politici nel paese di origine;

. Assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso;

. Regolare posizione rispetto agli obblighi fiscali e previdenziali. B) Condizioni specifiche:

. Laurea magistrale in discipline attinenti alle attivita di progetto: Scienze Geologiche (LM-74),

Ingegneria Gestionale (LM-31), Ingegneria Informatica (LM-32), Informatica (LM-18), Agraria
(LM69), Giurisprudenza (LMG-01), Economia e Commercio (LM-56), Scienze politiche indirizzo
economico industriale (LM-77), Lingue (LM-38);

. Conoscenza della lingua francese, lingua ufficiale del Programma.
. Esperienza professionale documentata in ambito pertinente come da tabella sottostante:
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Conoscenza delle

Tipologi

Posizione . Gestione di . Titolo di Durata del
e Esperienza . tematiche connesse al . a del Importo
richiesta rapporti studio contratto
ruolo contratto
Coordinamento di
gruppi di lavoro
interdisciplinari e
nella gestione delle dalla
relazioni tra . ..
Comprovata partner C(_)nosce_nza dell?l | Laurea in sottoscrizione
Project | csperienzanella | o oot ent | gcstionediprogettidi | Ingegneria)| del contratto | ) oy
gestione di .. . ricerca ambientale, meccanica | sino alla data 15.360,00 €
Manager o pubblici e privati . S PRO
progetti di ricerca comprovata territoriale, o di chiusura
su fondi pubblici. dall’avere ricoperto geospaziale. gestionale progetto
ruolo quale (14/05/2027)
dirigente in
strutture pubbliche
o0 private
Comprovata
esperienza Conoscenza dei
normativa e Esperienza nel progetti attinente il
legale nei coordinamento di Fondo Europeo di dalla
progetti di ricerca|  gruppi di lavoro Sviluppo Regionale. Laurea sottoscrizione
comunitari ed | interdisciplinari e Conoscenza della Magistrale | del contratto CO.CO
Legali internazionali. | nella gestione delle | normativa attinente il in sino alla data PI.{ o "1 39.360,00 €
Pratica nelle relazioni tra Fondo Europeo di Giurisprud di chiusura
procedure legali, partner Sviluppo Regionale. enza progetto
gestione istituzionali, enti Conoscenza della (14/05/2027)
documentale e | pubblici e privati. legislazione
norme di ambientale.
riservatezza.
Esperienza nella
Comprovata gestione di gruppi
esperienza di lavoro
professionale interdisciplinari e
(minimo 10-15 | nella collaborazione
anni) con enti pubblici
nell'applicazione | sull'integrazione Eccellente padronanza
di tecniche di innovativa di di software GIS (es. dalla
Geomatica, GIS, tecnologie QGIfS, POS.'LGE), Laurea sottoscrizione
. Telerilevamento eospaziali per georelerenziazione, . del contratto
Coondinatore | e le attivita di ossenvasione dei | elerilevamento Magistrale | ino alla data | o | 62976.00€
prog modellazione, processi evolutivi satellitare (Sentinel, . di chiusura
analisi e supporto della Terra, Landsat), analisi Geologia progetto
tecnico- 'analisi dei dati DEM/DTM, standard (14/05/2027)
scientifico ambientali e il INSPIRE
connesse supporto a scelte
all'implementazio sostenibili e
ne del Sistema di | strategiche per il
Supporto alle governo del
Decisioni (DSS) territorio
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Una notevole
esperienza
lavorativa in
ruoli finanziari o
contabili e solide

competenze . Conoscenza delle Laurea dall.a .
. Forte leadership, : . sottoscrizione
tecniche e 4 di analisi procedure di Magistrale del contrat
Direttore strategiche. capactta di anafist, rendicontazione in Jel contratto | ¢ ulen
f .. C ; problem-solving, tecnico-amministrativa | Economia | SiM© alla data 19.680,00 €
1nanziaro omprovata etica e conoscenza . . . di chiusura 7
esperienza in di progetti finanziati da e
ambito del mercato. enti pubblici commercio progetto
amministrativo ' (14/05/2027)
finanziario nei
progetti di ricerca
comunitari ed
internazionali.
Competenza
pluriennale nella Esperienza nel
;o munt cazilone(ei .| coordinamento di Laurea dalla
Responsabile lssenrlilnalflf[)ine e gruppi di lavoro Conoscenza della Magistrale | sottoscrizione
P 1suttatl interdisciplinari ¢ | gestione di progetti di in del contratto
della scientifici. . L . . . CO.CO.
R . nella gestione delle comunicazione in Marketing | sino alla data 19.680,00 €
comunicazio | Esperienza nella L . A PRO
ne redazione di relazioni tra ambito europeo o e di chiusura
contenuti ~ parmer internazionale. comunicaz progetto
scientifici per istituzionali, enti ione (14/05/2027)
diversi tipip di pubblici e privati.
pubblico.
Esperienza nella C onosc_el}za del_l eh
Esperi gestione o supporto emgenz@flnhorg.latlc ¢
sperienza tecnico a progetti specifiche di un . Laurea in dall.a.
comprovata finanziati ambiente di ricerca: design sottoscrizione
minimo 3 anni) in i .
| )il soprattutto per | Supporto alla gestione | g g, |- del contratto |y o
Specialista IT ruolo IT ouard di dati scientifici, sino alla data 24.000,00 €
e . quanto riguarda . nuove .. PRO
all’interno di un . infrastrutture ad alte . di chiusura
. . infrastrutture, .. tecnologie
organismo di Histica tecni prestazioni (HPC), Part progetto
ricerca, e s | ambienti collaborativi, | PEHAEE - (14/0512027)
© s1ct;reZ.2a el sicurezza, backup e
att. condivisione.
Esperienza Ottima padronanza dalla
pluriennale in Esperienza nella della lingua. Inoltre & ttoscrizi
traduzione di gestione delle fondamentale Laurea in S((i) loscrltfl(;trle
Interprete e lingua francese relazioni tra possedere eccellenti lingue e C C(ﬂq ; to Consulen 6.564.00 €
traduttore orale e scritta partner capacita di culture Sm,o a . adata za T
nell’ ambito della | istituzionali, enti comunicazione, europee. di chiusura
ricerca scientifica. | pubblici e privati. | precisione, affidabilita progetto
(14/05/2027)

e discrezione.
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Esperienza
comprovata Conoscenza della
(minimo 2-3 anni) gestione di canali di
nel ruolo' di Esper_lel?za nei ~_comunicazione Laurea dalla
esperto in gruppi di lavoro istituzionali (sito web, Magistral <
. comunicazione | interdisciplinari e newsletter, social gistrale sot;oscrmone
Esperti in presso diricerca. | nella gestione delle | media, comunicati M n c_le contratto | o ilen 36.390,00
comunicazio .. A . arketing | sino alla data
Partecipazione alla relazioni tra stampa). Esperienza nel . di chi za €
ne comunicazione e partner coordinamento di _ 1 chusura
disseminazione istituzionali, enti campagne di comunicaz progetto
di progetti di pubblici e privati. | comunicazione, attivita |~ '01¢ (14/05/2027)
ricerca, in di outreach, eventi
particolare scientifici o conferenze.
finanziati da fondi
pubblici.
E fondamentale avere
capacita di analisi,
saper lavorare in team
Solida esperienza multidisciplinari [§
pratica nel settore avere familiarita con
ambientale e strumenti informatici Scienze dalla
cqm_pe_tenze? Esperienze ?Vanzgti per la Ambientali sottosirizione
Esperto in | specialistiche in S . simulazione e la ,
transizione aree come tecnlchg in ambito valutazione degli I i Qel contratto |~ ilen
) , . ambientale, . : NECENCria | ging alla data 46.248,00 €
ecologica e | I’ecoprogettazione, . S impatti. La conoscenza | Ambiental S za
. . gestionali e di . . . ; ° di chiusura
ambientale la gestione . include lo sviluppo di | e, Biologia
energetica, i rifiuti comunicazione. strategie, la conformita o progetto
ela alle normative, la Geologia (14/05/2027)
legislazione gestione delle
ambientale. emissioni, e la
promozione della
responsabilita sociale
d’impresa.

Non puo partecipare alle selezioni chi ¢:

Escluso dall’elettorato politico attivo;

Licenziato o escluso dall’impiego presso una pubblica amministrazione a causa della sua
persistente inadeguatezza;

Dichiarati esclusi per aver prodotto documenti falsi o soggetti a invalidita; -
ricoprire cariche pubbliche in base a sentenza passata in giudicato;
Impedito ad accedere al pubblico impiego in base alla normativa nazionale vigente.

Art. 5 — Presentazione della domanda
La domanda di partecipazione, redatta sull’apposito Modulo di candidatura (Allegato A), deve essere
trasmessa a pena di esclusione entro il termine perentorio di 30 giorni dalla pubblicazione, esclusivamente
tramite PEC all’indirizzo iemest@pec.it .
Nell’oggetto della PEC si dovra inserire per quale figura ci si candida e specificare gli estremi del Progetto
ISIPHUR A1-2.4.185 — “Innovazione per la sostenibilita e 1’identificazione intelligente dei territori minacciati
dalla desertificazione nell’area mediterranea, come tutela fondamentale dei diritti umani”. CUP:
G73C25000230007.
Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la propria responsabilita, a pena di esclusione:
1. il nome e cognome;
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2. la data e il luogo di nascita e il codice fiscale;
. 1l Comune di residenza e 1’indirizzo;
4. il possesso del titolo di studio con I’indicazione della data di conseguimento del titolo stesso e dell’Universita
presso la quale ¢ stato conseguito; 5. la cittadinanza di cui sono in possesso;
6. le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziario e i procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico);
. godimento dei diritti civili e politici;

(98]

. la conoscenza della lingua francese;
0. di avere conoscenza dei principali strumenti informatici (elaborazione testi, foglio elettronico, banche
dati, internet, posta elettronica)
Documentazione obbligatoria:
a) Curriculum vitae in formato europeo, firmato;
b) Copia documento di identita valido;
¢) Copia dei titoli di studio e di eventuali certificazioni linguistiche o professionali;
d) Elenco pubblicazioni scientifiche (se pertinenti);
e) Dichiarazione sostitutiva (Allegato C) di assenza di conflitti di interesse e di situazioni di incompatibilita;
f) Ogni altro documento utile e pertinente al fine della valutazione.
Ogni dichiarazione resa dal candidato ha valore di autocertificazione ai sensi della normativa sopra richiamata
ed ¢ soggetta a verifica da parte del personale dello IEMEST. L’accertata non veridicita delle dichiarazioni
comporta I’esclusione immediata dalla procedura, nonché la segnalazione alle Autorita competenti per gli

7
8. il possesso dei titoli valutabili indicati nel presente avviso;
9
1

adempimenti di legge.

Art. 6 — Commissione di valutazione

La Commissione di valutazione ¢ nominata con atto formale del Presidente dello IEMEST e sara costituita dal
Responsabile incaricato dall’Istituto e da 2 esperti del settore.

La Commissione, che svolgera le attivita a titolo gratuito, si riunira per formulare una graduatoria di merito. La
Commissione, dopo aver verificato la coerenza dei requisiti di ammissione al contenuto della prestazione
richiesta, procedera con la valutazione dei titoli presentati dai candidati, comparando la professionalita e
I’idoneita degli stessi a ricoprire 1’incarico, sulla base dei “curricula” e della documentazione pervenuta. La
valutazione dei Candidati in possesso dei requisiti di ammissione avverra sulla base dei titoli valutabili e di un
colloquio.

Ciascun componente sottoscrive una dichiarazione di assenza di conflitti di interesse.

Art. 7 — Criteri di selezione

La valutazione dei candidati in possesso dei requisiti di ammissione avverra sulla base dei titoli valutabili e di
un colloquio. Il punteggio massimo ottenibile ¢ di 100 punti, di cui 60 per i titoli e 40 per il colloquio, volto ad
accertare i requisiti del/la candidato/a.

Il colloquio tendera a verificare 1’attinenza del percorso formativo e delle esperienze lavorative rispetto
all’oggetto dell’incarico da affidare e ad accertare il possesso della particolare qualificazione professionale del/la
Candidato/a necessaria per 1’espletamento delle attivita da svolgere.

La valutazione avviene in due fasi:
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1. Valutazione dei titoli (punteggio massimo 60 punti). Soglia minima per I’ammissione al colloquio: 30

punti.

2. Colloquio tecnico-scientifico (punteggio massimo 40 punti). La soglia minima ¢ fissata in 20 punti.

Il colloquio tendera a verificare 1’attinenza del percorso formativo e delle esperienze lavorative rispetto
all’oggetto dell’incarico da affidare e ad accertare il possesso della particolare qualificazione professionale del/la

Candidato/a necessaria per 1’espletamento delle attivita da svolgere.

Le tabelle seguenti dettagliano i criteri di selezione per ciascun profilo professionale previsto dal Bando

ISIPHUR A1-2.4.185.
Project Manager

Criteri di valutazione titoli Punteggio
massimo

1. Laurea magistrale attinente alle discipline ricercate (votazione da 1 a 10 punti) 10

* 10 punti per votazione finale 110 e lode;

* 9 punti per votazione finale 110;

* 8 punti per votazione finale da 105 a 109;

* 7 punti per votazione finale da 100 a 104;

* 6 punti per votazione finale inferiore 100;
2. Titoli post laurea: corsi, specializzazioni, dottorati, master in ambito tecnico, scientifico, | 10
giuridico-economico (2 punti per ciascun titolo, max 8)
3. Comprovata esperienza professionale, anche maturata presso organismi di ricerca (2 punti | 12
per anno, max 12)
4. Comprovata esperienza di gestione o proponente principale (principal invastigator) in| 8
progetti di ricerca (2 punti per progetto, max 8)
5. Attestazioni e attivita attinenti al profilo, incluse partecipazioni a progetti di ricerca| 5
nazionali/internazionali, attivita formative, divulgative e di disseminazione (max 5)
6. Conoscenza avanzata dei piu diffusi programmi informatici e di strumenti di gestione 3
(per ciascun programma da 1 a 3 punti massimo, in base alla complessita del programma)
7. Altre attivita qualificanti inerenti al profilo (1 punto per ogni attivita, max 3) 3
8. Pubblicazioni scientifiche e tecniche su riviste peer-reviewed, monografie e contributi in
ambito giuridico, politico, economico (fino a 5 punti graduati per rilevanza e prestigio)
9. Certificazione lingua francese parlata e scritta 3
10. Certificazione di altra lingua parlata e scritta 1

Totale massimo titoli

60 punti max

Legale
Criteri di valutazione titoli Punteggio
massimo
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1. Laurea magistrale attinente alle discipline ricercate (votazione da 1 a 10 punti)
* 10 punti per votazione finale 110 e lode;
* 9 punti per votazione finale 110;
* 8 punti per votazione finale da 105 a 109;
* 7 punti per votazione finale da 100 a 104;
* 6 punti per votazione finale inferiore 100;

10

2. Titoli post laurea: corsi, specializzazioni, dottorati, master in ambito
giuridicoamministrativo-economico (2 punti per ciascun titolo, max 8)

10

3. Comprovata esperienza professionale, anche maturata presso organismi di ricerca (2 punti
per anno, max 12)

12

4. Comprovata esperienza di gestione o proponente principale (principal invastigator) in
progetti di ricerca (2 punti per progetto, max 8)

5. Attestazioni e attivita attinenti al profilo, incluse partecipazioni a progetti di ricerca
nazionali/internazionali, attivita formative, divulgative e di disseminazione (max 5)

6. Conoscenza avanzata dei piu diffusi programmi informatici e piattaforme per attivita
anche a distanza (per ciascun programma da 1 a 3 punti massimo, in base alla complessita
del programma)

7. Altre attivita qualificanti inerenti al profilo (1 punto per ogni attivita, max 3)

8. Pubblicazioni giuridiche o articoli su riviste peer-reviewed, monografie ¢ contributi in
ambito giuridico, politico, economico (fino a 5 punti graduati per rilevanza e prestigio)

9. Certificazione lingua francese parlata e scritta

10. Certificazione di altra lingua parlata e scritta

Totale massimo titoli

60 punti max

Coordinatore di progetto tecnico-scientifico

Criteri di valutazione titoli Punteggio
massimo
1. Laurea magistrale attinente alle discipline ricercate (votazione da 1 a 10 punti) 10
* 10 punti per votazione finale 110 e lode;
* 9 punti per votazione finale 110;
* 8 punti per votazione finale da 105 a 109;
* 7 punti per votazione finale da 100 a 104;
* 6 punti per votazione finale inferiore 100;
2. Titoli post laurea: corsi, specializzazioni, dottorati, master in Dottorato o master in GIS, | 10
Geomatica, Telerilevamento (2 punti per ciascun titolo, max 8)
3. Comprovata esperienza professionale, anche maturata presso organismi di ricerca (2 punti | 12
per anno, max 12)
4. Comprovata esperienza di gestione o proponente principale (principal invastigator) in| 8

progetti di ricerca (2 punti per progetto, max 8)
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5. Attestazioni e attivita attinenti al profilo, inclusi eventi formativi e partecipazioni a | 5
progetti di ricerca nazionali/internazionali, attivita formative, divulgative e di
disseminazione (max 5)

6. Conoscenza avanzata dei piu diffusi programmi informatici. Esperienza in DSS, | 3
modellazione ambientale, analisi territoriale (per ciascun programma da 1 a 3 punti
massimo, in base alla complessita del programma)

7. Competenze GIS, QGIS, PostGIS, telerilevamento satellitare (1 punto per ogni attivita, | 3
max 3)

8. Pubblicazioni scientifiche e tecniche su riviste peer-reviewed, monografie e contributi in| 5
ambito geospaziale (fino a 5 punti graduati per rilevanza e prestigio)

9. Certificazione lingua francese parlata e scritta 3
10. Certificazione di altra lingua parlata e scritta 1

Totale massimo titoli

60 punti max

Direttore finanziario

Criteri di valutazione titoli Punteggio
massimo

1. Laurea magistrale attinente alle discipline ricercate (votazione da 1 a 10 punti) 10

* 10 punti per votazione finale 110 e lode;

* 9 punti per votazione finale 110;

* 8 punti per votazione finale da 105 a 109;

* 7 punti per votazione finale da 100 a 104;

* 6 punti per votazione finale inferiore 100;
2. Titoli post laurea: corsi, specializzazioni, dottorati, master in Economia o Finanza, 10
Europrogettazione o rendicontazione (2 punti per ciascun titolo, max 8)
3. Comprovata esperienza professionale in procedure rendicontative, anche maturata presso| 12
organismi di ricerca (2 punti per anno, max 12)
4. Comprovata esperienza di gestione o proponente principale (principal invastigator) in| 8
contabilita e rendicontazione di progetti di ricerca (2 punti per progetto, max 8)
5. Attestazioni e attivita attinenti al profilo, incluse partecipazioni a progetti di ricerca| 5
nazionali/internazionali, attivita formative, divulgative e di disseminazione (max 5)
6. Conoscenza avanzata dei piu diffusi programmi informatici, Excel, software contabili, | 3
piattaforme UE e piattaforme per attivita anche a distanza (per ciascun programmada 1 a 3
punti massimo, in base alla complessita del programma)
7. Altre attivita qualificanti inerenti al profilo (1 punto per ogni attivita, max 3)
8. Pubblicazioni o report tecnico-amministrativi su riviste peer-reviewed, monografie e | 5
contributi in ambito giuridico, politico, economico (fino a 5 punti graduati per rilevanza e
prestigio)
9. Certificazione lingua francese parlata e scritta 3
10. Certificazione di altra lingua parlata e scritta 1
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Totale massimo titoli

60 punti max

Responsabile della comunicazione / Esperti in comunicazione

Criteri di valutazione titoli Punteggio
massimo
1. Laurea magistrale attinente alle discipline ricercate (votazione da 1 a 10 punti) 10
* 10 punti per votazione finale 110 e lode;
* 9 punti per votazione finale 110;
* 8 punti per votazione finale da 105 a 109;
* 7 punti per votazione finale da 100 a 104;
* 6 punti per votazione finale inferiore 100;
2. Titoli post laurea: corsi, specializzazioni, dottorati, master in ambito tecnico, scientifico, | 10
giuridico-economico (2 punti per ciascun titolo, max &)
3. Comprovata esperienza professionale nella disseminazione di progetti di ricerca, anche | 12
maturata presso organismi di ricerca (2 punti per anno, max 12)
4. Comprovata esperienza in gestione media, social, eventi scientifici o proponente principale | 8
(principal invastigator) in progetti di ricerca (2 punti per progetto, max 8)
5. Attestazioni e attivita attinenti al profilo, incluse partecipazioni a progetti di ricerca|5
nazionali/internazionali, attivita formative, divulgative e di disseminazione (max 5)
6. Conoscenza avanzata dei piu diffusi programmi informatici divulgativi e piattaforme per |3
attivita anche a distanza (per ciascun programma da 1 a 3 punti massimo, in base alla
complessita del programma)
7. Altre attivita qualificanti inerenti al profilo (1 punto per ogni attivita, max 3)
8. Produzione di contenuti divulgativi e pubblicazioni scientifiche e tecniche su riviste |5
peerreviewed, monografie e contributi in ambito giuridico, politico, economico (fino a 5
punti graduati per rilevanza e prestigio)
9. Certificazione lingua francese parlata e scritta 3
10. Certificazione di altra lingua parlata e scritta 1

Totale massimo titoli

60 punti max

Specialista I'T
Criteri di valutazione titoli Punteggio
massimo
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1. Laurea magistrale attinente alle discipline ricercate (votazione da 1 a 10 punti)
* 10 punti per votazione finale 110 e lode;
* 9 punti per votazione finale 110;
* 8 punti per votazione finale da 105 a 109;
* 7 punti per votazione finale da 100 a 104;
* 6 punti per votazione finale inferiore 100;

10

2. Titoli post laurea: corsi, specializzazioni, dottorati, master in ambito tecnico, scientifico,
(2 punti per ciascun titolo, max 8)

10

3. Comprovata esperienza professionale in infrastrutture IT per la ricerca (data management,
gestione dati, backup, networking), anche maturata presso organismi di ricerca (2 punti per
anno, max 12)

12

4. Comprovata esperienza di supporto tecnico a progetti UE o di ricerca, gestione o
proponente principale (principal invastigator) in progetti di ricerca (2 punti per progetto,
max &)

5. Attestazioni e attivita attinenti al profilo, incluse partecipazioni a progetti di ricerca
nazionali/internazionali, attivita formative, divulgative e di disseminazione (max 5)

6. Conoscenza avanzata dei piu diffusi programmi informatici e piattaforme per attivita
anche a distanza (per ciascun programma da 1 a 3 punti massimo, in base alla complessita
del programma)

7. Altre attivita qualificanti inerenti al profilo (1 punto per ogni attivita, max 3)

8. Pubblicazioni scientifiche e tecniche su riviste peer-reviewed, monografie e contributi in
ambito giuridico, politico, economico (fino a 5 punti graduati per rilevanza e prestigio)

9. Certificazione lingua francese parlata e scritta

10. Certificazione di altra lingua parlata e scritta

Totale massimo titoli

60 punti max

Interprete e traduttore

Criteri di valutazione titoli Punteggio
massimo

1. Laurea magistrale attinente alle discipline ricercate (votazione da 1 a 10 punti) 10

* 10 punti per votazione finale 110 e lode;

* 9 punti per votazione finale 110;

* 8 punti per votazione finale da 105 a 109;

* 7 punti per votazione finale da 100 a 104;

* 6 punti per votazione finale inferiore 100;
2. Titoli post laurea: corsi, specializzazioni, dottorati, master in traduzione specialistica /| 10
interpretariato (2 punti per ciascun titolo, max 8)
3. Comprovata esperienza pluriennale professionale, anche maturata presso organismi di| 12

ricerca in traduzioni scientifiche (2 punti per anno, max 12)
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4. Comprovata esperienza di gestione o proponente principale (principal invastigator) in| 8
progetti di ricerca (2 punti per progetto, max 8)

5. Attestazioni e attivita attinenti al profilo, incluse partecipazioni a progetti di ricerca| 5
nazionali/internazionali, attivita formative, divulgative e di disseminazione (max 5)

6. Conoscenza avanzata dei piu diffusi programmi informatici e piattaforme per attivita | 3
anche a distanza (per ciascun programma da 1 a 3 punti massimo, in base alla complessita
del programma)

7. Certificazioni linguistiche (DALF, DELE, IELTS, ecc.) (1 punto per ogni attivita, max 3
3)

8. Pubblicazioni scientifiche e tecniche su riviste peer-reviewed, monografie e contributi in | 5
ambito giuridico, politico, economico (fino a 5 punti graduati per rilevanza e prestigio)

9. Certificazione lingua francese parlata e scritta 3
10. Certificazione di altra lingua parlata e scritta 1

Totale massimo titoli

60 punti max

Esperto in transizione ecologica e ambientale

Criteri di valutazione titoli Punteggio
massimo
1. Laurea magistrale attinente alle discipline ricercate (votazione da 1 a 10 punti) 10

* 10 punti per votazione finale 110 e lode;

* 9 punti per votazione finale 110;

* 8 punti per votazione finale da 105 a 109;

* 7 punti per votazione finale da 100 a 104;

* 6 punti per votazione finale inferiore 100;
2. Titoli post laurea: corsi, specializzazioni, dottorati, master in ambito tecnico, scientifico, | 10
giuridico-economico (2 punti per ciascun titolo, max 8)
3. Comprovata esperienza professionale, anche maturata presso organismi di ricerca, in| 12
ecoprogettazione, gestione energetica, rifiuti (2 punti per anno, max 12)
4. Comprovata esperienza di gestione o proponente principale (principal invastigator) in| 8
progetti di ricerca (2 punti per progetto, max 8)
5. Attestazioni e attivita attinenti al profilo, incluse partecipazioni a progetti di ricerca| 5
nazionali/internazionali, attivita formative, divulgative e di disseminazione (max 5)
6. Conoscenza avanzata dei piu diffusi programmi informatici e piattaforme per attivita | 3
anche a distanza (per ciascun programma da 1 a 3 punti massimo, in base alla complessita
del programma)
7. Altre attivita qualificanti inerenti al profilo (1 punto per ogni attivita, max 3) 3

8. Pubblicazioni scientifiche e tecniche su riviste peer-reviewed, monografie € contributi a
progetti di sostenibilita, economia circolare, modellazione ambientale, impatti (fino a 5
punti graduati per rilevanza e prestigio)
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9. Certificazione lingua francese parlata e scritta 3

10. Certificazione di altra lingua parlata e scritta 1

Totale massimo titoli 60 punti max

Al colloquio saranno applicati i seguenti criteri e punteggi massimi:

Criteri di valutazione colloquio Max Totale

Competenze specifiche 20

Scarso livello di conoscenza

Adeguato livello di conoscenza 5

Piu che adeguato livello di conoscenza 10

Ottimo livello di conoscenza 20

Capacita comunicative, competenze relazionali e attitudine al lavoro di 20
gruppo
Totale massimo colloquio 40 punti max

La soglia minima di idoneita ¢ fissata in 50/100 punti complessivi. Il punteggio totale ¢ determinato dalla
somma dei voti assegnati nelle due modalita di selezione.

Il giudizio della Commissione ¢ insindacabile e sara comunicato tempestivamente mezzo e-mail al termine
della valutazione e della formulazione della graduatoria ai partecipanti che sara pubblicata nel sito web
dell’Istituto.

Art. 8 — Conferimento dell’incarico e compenso

L’incarico ¢ conferito al primo candidato/a in graduatoria. II/La candidato/a dichiarato/a piu idoneo/a, sara
invitato/a a stipulare, per le risorse umane, un contratto di collaborazione coordinata e continuativa e si
obblighera a fornire la propria collaborazione in forma autonoma e senza vincolo di subordinazione.

La durata massima ¢ di 18 mesi, con impegno commisurato alle esigenze progettuali e alle attivita effettivamente
programmate. La durata dell’incarico decorrera dalla data di firma del contratto fino alla conclusione completa
del progetto, salvo eventuali proroghe. L’importo complessivo di ciascun contratto sara al lordo di ritenute fiscali
e contributi previdenziali e assistenziali a carico del committente e del collaboratore previsti per legge tempo
per tempo vigenti.

L’erogazione del compenso avviene in rate periodiche, subordinatamente alla presentazione di idonea
rendicontazione delle attivita svolte e previa validazione da parte del Responsabile scientifico del progetto,
costituendo tale validazione condizione essenziale per la liquidazione.

Per le consulenze, invece, il/la candidato/a dichiarato/a piu idoneo/a, sara invitato a stipulare un contratto di
prestazione d’opera intellettuale/consulenza e si obblighera a fornire la propria collaborazione in forma
autonoma e senza vincolo di subordinazione. Il suddetto importo comprende il compenso del professionista e
tutti gli oneri previdenziali, assicurativi e fiscali sia a carico dello stesso che a carico dell’Istituto.
L’erogazione del compenso ¢ subordinata alla verifica dei risultati che avverra attraverso attestazione rilasciata
a conclusione dell’attivita dal Responsabile scientifica del Progetto, Prof. Gaetano La Bella.
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Per entrambi le posizioni, non ¢ ammesso il rinnovo. L’eventuale proroga dell’incarico ¢ consentita, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la
misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico.

Art. 9 — Garanzia di equilibrio di genere

La Commissione e le procedure di selezione assicurano il rispetto del principio di pari opportunita e
dell’equilibrio di genere, in coerenza con il Manuale del Programma Interreg NEXT Italia—Tunisia 2021-2027
(punto 7.4). In particolare: (a) nella composizione della Commissione si persegue I’equilibrio tra i generi; (b)
eventuali scostamenti sono motivati ¢ documentati; (c) a parita di punteggio e requisiti equivalenti, ¢ data
preferenza al genere sottorappresentato nel progetto, nel rispetto della normativa vigente.

Art. 10 - Assegnazione e Rinuncia

I vincitori dovranno sottoscriverne 1’accettazione presso la Segreteria dello IEMEST, entro e non oltre 7 giorni
dalla data di ricezione della comunicazione. Nei casi di decadenza per mancata accettazione entro i termini, lo
IEMEST si riserva il diritto di conferire la borsa di ricerca ai candidati risultati idonei, seguendo I’ordine della
graduatoria, o di ribandire il concorso.

Art. 11 — Obblighi del vincitore/collaboratore 11
collaboratore ¢ tenuto a:
» Rispettare tempistiche e direttive del Responsabile di progetto;
»  Garantire massima riservatezza;
« Compilare e trasmettere fogli presenza mensili;
+ Rendicontare le attivita sviluppate negli ambiti dei contenuti dell’incarico attraverso la compilazione di
Timesheet e di una relazione finale.
+  Ogni tipo di interruzione non programmata dell’attivita potra comportare la decadenza dal godimento
dell’incarico. Il vincitore deve rispettare tutte le norme organizzative interne della struttura presso la
quale opera e si impegna in ogni caso a prestare la propria attivita con diligenza e correttezza e a
mantenere la massima riservatezza e segretezza su quanto sia venuto a conoscenza nell’espletamento
della stessa.
« Comunicare tempestivamente eventuali conflitti di interesse.

Art. 12 — Trattamento dati personali

Al sensi del regolamento U.E. 2016/679, i dati personali dei Candidati saranno trattati esclusivamente per la
finalita di gestione della procedura di selezione e della successiva stipula del contratto di lavoro.

11 conferimento dei dati ¢ obbligatorio pena I’esclusione dalla procedura.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 15 del citato regolamento, tra cui il diritto di accesso ai dati che lo
riguardano. Informativa completa allegata.

Art. 13 — Clausola risolutiva
La violazione degli obblighi comporta la risoluzione automatica del contratto.

Art. 14 — Foro competente
In caso di controversie il Foro competente esclusivo sara quello di Palermo.
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Art. 15 — Disposizioni finali e di rinvio
Per tutto cio che non ¢ previsto dal presente Avviso si fa rinvio, in quanto applicabili, alle norme del Codice
civile.

Allegati
+ Allegato A: Modulo di candidatura;
+ Allegato B: Dichiarazione titoli e pubblicazioni (art.46 D.P.R. 28/12/2000 n. 445);
» Allegato C: Dichiarazione sostitutiva di assenza di conflitti di interesse, resa ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

La presentazione della domanda implica 1’accettazione integrale delle norme di bando e degli allegati.

Palermo, 14.11.2025
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